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Пояснительная записка. 

  

Программа воспитания: 

● предназначена для планирования и организации системной вос- 

питательной деятельности в образовательной организации; 

● разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных ор- 

ганов управления образовательной организацией, в том числе 

советов обучающихся, советов родителей (законных представи- 

телей); 

● реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осу- 

ществляемой совместно с семьёй и другими участниками обра- 

зовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

● предусматривает приобщение обучающихся к российским тради- 

ционным духовным ценностям, включая ценности своей этниче- 

ской группы, правилам и нормам поведения, принятым в россий- 

ском обществе на основе российских базовых конституционных 

норм и ценностей; 

● предусматривает историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности 

обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, 

содержательный, организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 

соответствии с особенностями образовательной организации: 

организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и 

их родителей (законных представителей), направленностью 

образовательной программы, в том числе предусматривающей 

углублённое из- учение отдельных учебных предметов, 

учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные 

потребности обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Целевой раздел. 



 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной 

организации определяется содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Кон- ституции Российской Федерации. Эти ценности 

и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духов- но-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной орга- низации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной 

задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традицион- ные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умени- ями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и 

защите Родины. 

Цель воспитания обучающихся в образовательной органи- зации: 

● развитие личности, создание условий для самоопределения и со- 

циализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм по- 

ведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

● формирование у обучающихся чувства патриотизма, граждан- 

ственности, уважения к памяти защитников Отечества и подви- 

гам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 

и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отно- 

шения к культурному наследию и традициям многонационально- 

го народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: 

● усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество 

(социально значимых знаний); 

● формирование и развитие личностных отношений к этим нор- 

мам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

● приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, тра- 

дициям социокультурного опыта поведения, общения, межлич- 

ностных социальных отношений, применения полученных зна- 

ний; 

● достижение личностных результатов освоения общеобразова- 

тельных программ в соответствии с ФГОС НОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

● осознание российской гражданской идентичности 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

● готовность обучающихся  к  саморазвитию,  самостоятельности 



 

и личностному самоопределению; 

● наличие мотивации к целенаправленной социально значимой де- 

ятельности; 

● сформированность внутренней позиции  личности  как  особо- 

го ценностного отношения к себе, окружающим людям и 

жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, ан- 

тропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учётом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

Программа  воспитания  реализуется  в  единстве  учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации по ос- 

новным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО и 

отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями 

и при- обретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в 

том числе в части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию 

российской гражданской идентичности, принадлежности к общности 

граждан Российской Федерации, к народу России как источнику вла- 

сти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям граж- 

данина России, правовой и политической культуры. 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании 

любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим 

народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности. 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нрав- 

ственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценно- 

стей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 

ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирово- 

го искусства. 
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5) физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия 

— развитие физических способностей с учётом возможностей и состоя- 

ния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социаль- 

ной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) трудового воспитания,  основанного  на  воспитании  

уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других 

людей), ори- ентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в рос- сийском обществе, достижение выдающихся результатов в 

професси- ональной деятельности. 

7) экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к при- 

роде, окружающей среде на основе российских традиционных духов- 

ных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды. 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к  познанию  себя  и  других  людей,  природы  и  общества, 

к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися 

ООП НОО установлены ФГОС НОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены це- 

левые ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обу- 

чающихся, на достижение которых должна быть направлена деятель- 

ность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС 

НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают един- 

ство воспитания, воспитательного пространства. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

начального общего образования  

Гражданско-патриотическое воспитание: 

● знающий и любящий свою малую родину, свой край, 

имеющий представление о Родине — России, её территории, 

расположе- нии; 

● сознающий принадлежность к своему народу и к общности граж- 

дан России, проявляющий уважение к своему и другим 

народам; 
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● понимающий свою  сопричастность  к  прошлому,  

настоящему и будущему родного края, своей Родины — России, 

Российского государства; 

● понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания 

героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение; 

● имеющий первоначальные представления о правах и ответствен- 

ности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

● принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой дея- 

тельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

● уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, 

свое- го народа, семейные ценности с учётом национальной, 

религиоз- ной принадлежности; 

● сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

● доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причи- 

няющего физический и моральный вред другим людям, уважаю- 

щий старших; 

● умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нрав- 

ственным нормам, осознающий ответственность за свои поступ- 

ки; 

● владеющий представлениями о многообразии языкового и куль- 

турного пространства России, имеющий первоначальные 

навы- ки общения с людьми разных народов, вероисповеданий; 

● сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к 

чтению. 

Эстетическое воспитание: 

● способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

при- роде, искусстве, творчестве людей; 

● проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре; 

● проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

ху- дожественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоро- вья и 

эмоционального благополучия: 
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● бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других 

людей образа жизни, в том числе в информационной среде; 

● владеющий основными навыками личной и общественной гигие- 

ны, безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

● ориентированный на физическое развитие с учётом возможно- 

стей здоровья, занятия физкультурой и спортом; 

● сознающий и принимающий свою половую принадлежность, со- 

ответствующие ей психофизические и поведенческие особенно- 

сти с учётом возраста. 

Трудовое воспитание: 

● сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

● проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отноше- 

ние к результатам труда, ответственное потребление; 

● проявляющий интерес к разным профессиям; 

● участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание: 

● понимающий  ценность  природы,   зависимость   жизни   людей 

от природы, влияние людей на природу, окружающую среду; 

● проявляющий любовь и бережное отношение к природе, непри- 

ятие действий, приносящих вред природе, особенно живым су- 

ществам; 

● выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания: 

● выражающий познавательные интересы, активность, любозна- 

тельность и самостоятельность в познании, интерес и уважение 

к научным знаниям, науке; 

● обладающий первоначальными  представлениями  о  природных 

и социальных объектах, многообразии объектов и явлений при- 

роды, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании; 

● имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации 

и осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной об- 

ластях знания. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

основного общего образования  

Гражданское воспитание: 

● знающий и принимающий свою российскую гражданскую при- 

надлежность (идентичность) в поликультурном, многонацио- 

нальном и многоконфессиональном российском обществе, в ми- 

ровом сообществе; 

● понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и буду- 

щему народа России, тысячелетней истории российской госу- 

дарственности на основе исторического просвещения, россий- 

ского национального исторического сознания; 

● проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам; 

● проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражда- 

нина России, реализации своих гражданских прав и свобод при 

уважении прав и свобод, законных интересов других людей; 

● выражающий неприятие любой дискриминации граждан, прояв- 

лений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

● принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в  том  числе  самоуправлении,  ориентированный 

на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание: 

● сознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

любящий свой народ, его традиции, культуру; 

● проявляющий уважение к историческому и культурному насле- 

дию своего и других народов России, символам, праздникам, па- 

мятникам, традициям народов, проживающих в родной стране; 

● проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и 

культуры своего края, своего народа, других народов России; 

● знающий и  уважающий  достижения  нашей  Родины  —  

России в науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и 

трудовые достижения, героев и защитников Отечества в 

прошлом и современности; 

● принимающий участие в мероприятиях патриотической направ- 

ленности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

● знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего 

народа, ориентированный на духовные ценности и  нравствен- 

ные нормы народов России,  российского  общества  в  ситуаци- 

ях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной 

принадлежности); 
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● выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных 
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российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом 

осознания последствий поступков; 

● выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступ- 

ков, поведения, противоречащих традиционным в России духов- 

но-нравственным нормам и ценностям; 

● сознающий соотношение  свободы  и  ответственности  личности 

в условиях индивидуального и общественного пространства, 

значение и ценность межнационального, межрелигиозного со- 

гласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми 

разных народов, вероисповеданий; 

● проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и 

жен- щины для создания семьи, рождения и воспитания детей; 

● проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому язы- 

ку и литературе как части духовной культуры своего народа, 

российского общества. 

Эстетическое воспитание: 

● выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, народных традиций и народного творчества в искус- 

стве; 

● проявляющий     эмоционально-чувственную      

восприимчивость к разным видам искусства, традициям и 

творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 

поведение людей; 

● сознающий роль художественной культуры как средства комму- 

никации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

● ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, 

в художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здо- ровья и 

эмоционального благополучия: 

● понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значе- 

ние личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюда- 

ющий правила безопасности, безопасного поведения, в том чис- 

ле в информационной среде; 

● выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный 

режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность); 

● проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употре- 

бления алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимо- 

стей), понимание их последствий, вреда для физического и пси- 

хического здоровья; 
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● умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние 

(своё и других людей), стремящийся управлять собственным 

эмоциональным состоянием; 

● способный адаптироваться к меняющимся социальным, инфор- 

мационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание: 

● уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

● проявляющий интерес  к  практическому  изучению  профессий 

и труда различного рода, в том числе на основе применения 

предметных знаний; 

● сознающий важность  трудолюбия,  обучения  труду,  накопле- 

ния навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для 

успешной профессиональной самореализации в российском об- 

ществе; 

● участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в се- 

мье, общеобразовательной организации, своей местности) тех- 

нологической и социальной направленности, способный иници- 

ировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода 

деятельность; 

● выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной  траектории  образования  и  жизненных  планов 

с учётом личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание: 

● понимающий значение и глобальный характер экологических 

проблем, путей их решения, значение экологической культуры 

человека, общества; 

● сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя 

в условиях взаимосвязи природной, технологической и социаль- 

ной сред; 

● выражающий активное неприятие действий, приносящих вред 

природе; 

● ориентированный на применение знаний естественных и соци- 

альных наук для решения задач в области охраны природы, пла- 

нирования своих поступков и оценки их возможных последствий 

для окружающей среды; 

● участвующий в практической деятельности экологической, при- 

родоохранной направленности. 

Ценности научного познания: 
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● выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом индивидуальных интересов, способностей, 

достижений; 

● ориентированный в деятельности на научные знания о природе 

и обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной 

средой; 

● развивающий навыки использования различных средств позна- 

ния, накопления знаний о мире (языковая, читательская культу- 

ра, деятельность в информационной, цифровой среде); 

● демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, ос- 

мысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях 

познания, исследовательской деятельности. 

 

Содержательный раздел. 

Уклад образовательной организации. 

Уклад задаёт порядок жизни образовательной организации и акку- 

мулирует ключевые характеристики, определяющие особенности вос- 

питательного процесса. Уклад образовательной организации удержи- 

вает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, 

традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые 

ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие са- 

мобытный облик общеобразовательной организации и её репутацию 

в окружающем образовательном пространстве, социуме. 

Ниже приведён перечень ряда основных и дополнитель- ных 

характеристик, значимых для описания уклада, особенностей ус- 

ловий воспитания в образовательной организации. 

Основные  характеристики   (целесообразно   учитывать в описании): 

● основные вехи истории образовательной организации, выдаю- 

щиеся события, деятели в её истории; 

● цель образовательной организации в самосознании её педагоги- 

ческого коллектива; 

● наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия 

в образовательной организации, составляющие основу воспита- 

тельной системы; 

● традиции и ритуалы, символика, особые нормы этикета в образо- 

вательной организации; 

● социальные партнёры образовательной организации, их роль, 

возможности в развитии, совершенствовании условий воспита- 

ния, воспитательной деятельности; 

● значимые для воспитания проекты и программы, в которых обра- 

зовательная организация уже участвует или планирует участво- 

вать (федеральные, региональные, муниципальные, международ- 
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ные, сетевые и другие), включённые в систему воспитательной 

деятельности; 

● реализуемые инновационные, перспективные воспитательные 

практики, определяющие «уникальность» образовательной ор- 

ганизации; результаты их реализации, трансляции в системе об- 

разования; 

● наличие «препятствий» к достижению эффективных результатов 

в воспитательной деятельности и решения этих проблем, отсут- 

ствующие или недостаточно выраженные в массовой практике. 

Дополнительные  характеристики   (могут   учитываться в 

описании): 

● особенности местоположения и социокультурного окружения 

образовательной организации, историко-культурная, этнокуль- 

турная, конфессиональная специфика населения местности, 

включённость в историко-культурный контекст территории; 

● контингент обучающихся, их семей, его социально-культурные, 

этнокультурные, конфессиональные и иные особенности, состав 

(стабильный или нет), наличие и состав обучающихся с особыми 

образовательными потребностями, обучающихся с ОВЗ, находя- 

щихся в трудной жизненной ситуации и другие; 

● организационно-правовая форма образовательной организации, 

наличие разных уровней общего образования, направленность 

образовательных программ, в том числе наличие образователь- 

ных программ с углублённым изучением учебных предметов; 

● режим деятельности образовательной организации, в том числе 

характеристики по решению участников образовательных отно- 

шений (форма обучающихся, организация питания и другие); 

● наличие вариативных учебных курсов, практик гражданской, ду- 

ховно-нравственной, социокультурной, экологической и другой 

воспитательной направленности, в том числе включённых в 

учеб- ные планы по решению участников образовательных 

отношений, авторских курсов, программ воспитательной 

направленности, самостоятельно разработанных и реализуемых 

педагогическими работниками образовательной организации. 
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Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом 

разделе планируются, представляются по модулям. 

В модуле описываются виды, формы и содержание воспитательной 

работы в учебном году в рамках определённого направления деятель- 

ности в образовательной организации. Каждый из модулей обладает 

воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, воз- 

можностями воспитания (урочная деятельность, внеурочная деятель- 

ность, взаимодействие с родителями и другие). 

Модуль «Урочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятель- 

ности, аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной 

нагрузки) может предусматривать (указываются конкретные позиции, 

имеющиеся в образовательной организации или запланированные): 

 

Предметная область Учебный предмет/курс 

Русский язык и 

литературное чтение 

Русский язык 

Литературное чтение 

Иностранный язык Иностранный язык 

Математика и 

информатика 

Математика 

Обществознание и 

естествознание 

("окружающий мир") 

Окружающий мир 

Основы религиозных 

культур и светской этики 

Основы религиозных культур и светской 

этики 

Искусство Изобразительное искусство 

Музыка 

Технология Труд (технология) 

Физическая культура Физическая культура 

 

 

Модуль «Внеурочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельно- 

сти в целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий (указыва- 

ются конкретные курсы, занятия, другие формы работы в рамках вне- 

урочной деятельности, реализуемые в образовательной организации 

или запланированные): 

● курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, 

военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной 
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направленности; 

● курсы, занятия духовно-нравственной направленности по ре- 

лигиозным культурам народов России, основам духовно-нрав- 

ственной культуры народов России, духовно-

историческому краеведению; 

● курсы, занятия познавательной, научной,

исследовательской, просветительской направленности; 

● курсы, занятия экологической, природоохранной направленно- 

сти; 

● курсы, занятия в области искусств, художественного 

творчества разных видов и жанров; 

● курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; 

● курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 

 

Учебные курсы 
 

Динамическая пауза 

Подвижные игры 

Учусь создавать проект 

Разговоры о важном 

Хор 

Театр 

Основы инфографики 

Грамотный читатель 

Рассказы по истории Самарского края 

Наша родина от края до края 

Развитие функциональной 

грамотности 

 

Модуль «Классное руководство». 

Реализация воспитательного потенциала классного  руководства 

как особого вида педагогической деятельности, направленной, в пер- 

вую очередь, на решение задач воспитания и социализации обучаю- 

щихся, может предусматривать (указываются конкретные позиции, 

имеющиеся в образовательной организации или запланированные): 

● планирование и проведение классных часов целевой воспита- 

тельной тематической направленности; 

● инициирование и поддержку классными руководителями  уча- 

стия классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание 

необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведе- 

нии и анализе; 
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● организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них об- 

учающихся с разными потребностями, способностями, давать 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения; 

● сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командо- 

образование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, класс- 

ные вечера; 

● выработку совместно с обучающимися правил поведения клас- 

са, участие в выработке таких правил поведения в образователь- 

ной организации; 

● изучение особенностей личностного развития обучающихся пу- 

тём наблюдения за их поведением, в специально создаваемых пе- 

дагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным про- 

блемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

с родителями, учителями, а также (при необходимости) с педаго- 

гом-психологом; 

● доверительное общение и поддержку обучающихся в решении 

проблем (налаживание взаимоотношений  с  одноклассниками 

или педагогами, успеваемость и другие), совместный поиск ре- 

шений проблем, коррекцию поведения обучающихся через част- 

ные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими 

обучающимися класса; 

● индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению 

лич- ных портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, 

творче- ские, спортивные, личностные достижения; 

● регулярные консультации с учителями-предметниками, направ- 

ленные на формирование единства требований по вопросам 

воспитания и обучения, предупреждение и (или) разрешение 

конфликтов между учителями и обучающимися; 

● проведение педагогических советов для решения конкретных 

проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов 

на обучающихся, привлечение учителей-предметников к уча- 

стию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать 

и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной 

обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

● организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучаю- 

щихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 

родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, ад- 

министрацией; 

● создание и организацию работы родительского комитета клас- 
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са, участвующего  в  решении  вопросов  воспитания  и  

обучения в классе, общеобразовательной организации; 

● привлечение родителей (законных представителей), членов се- 

мей обучающихся к организации и проведению воспитательных 

дел, мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

● проведение   в   классе   праздников,   конкурсов,   соревнований 

и других мероприятий. 

Модуль «Основные школьные дела». 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

может предусматривать (указываются конкретные позиции, имеющие- 

ся в образовательной организации или запланированные): 

● общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализо- 

ванные, музыкальные, литературные и другие) мероприятия, свя- 

занные с общероссийскими, региональными праздниками, 

памят- ными датами, в которых участвуют все классы; 

● участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым собы- 

тиям в России, мире; 

● торжественные мероприятия, связанные с завершением образо- 

вания, переходом на следующий уровень образования, символи- 

зирующие приобретение новых социальных статусов в образо- 

вательной организации, обществе; 

● церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) об- 

учающихся и педагогов за участие в жизни образовательной ор- 

ганизации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

вклад в развитие образовательной организации, своей местно- 

сти; 

● социальные проекты в образовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогиче- 

скими работниками, в том числе с участием социальных партнё- 

ров, комплексы дел благотворительной, экологической, патрио- 

тической, трудовой и другой направленности; 

● праздники, фестивали, представления в связи с памятными дата- 

ми, значимыми событиями, проводимые для жителей населенно- 

го пункта и совместно с семьями обучающихся; 

● разновозрастные сборы, многодневные выездные события, вклю- 

чающие в себя комплекс коллективных творческих дел граждан- 

ской, патриотической, историко-краеведческой, экологической, 

трудовой, спортивно-оздоровительной и другой  направленно- 

сти; 

● вовлечение по возможности каждого обучающегося  в  школь- 

ные дела в разных ролях (сценаристов, постановщиков, испол- 

нителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных 

редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за при- 
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глашение и встречу гостей и других), помощь обучающимся в 

ос- воении навыков подготовки, проведения, анализа 

общешколь- ных дел; 

● наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготов- 

ки, проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, 

их отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагоги- 

ческими работниками и другими взрослыми. 

Модуль «Внешкольные мероприятия». 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприя- 

тий может предусматривать (указываются конкретные позиции, имею- 

щиеся в образовательной организации или запланированные): 

● общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые со- 

вместно с социальными партнёрами образовательной организа- 

ции; 

● внешкольные тематические мероприятия воспитательной на- 

правленности, организуемые педагогами по изучаемым в обра- 

зовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

● экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 

технопарк, на предприятие и другие), организуемые в классах 

классными руководителями, в том числе совместно с родителя- 

ми (законными представителями) обучающихся с привлечением 

их к планированию, организации, проведению, оценке меропри- 

ятия; 

● литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, экспедиции, слёты и другие, организуемые педагоги- 

ческими работниками, в том числе совместно с родителями (за- 

конными представителями) обучающихся для изучения истори- 

ко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой 

местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, при- 

родных и  историко-культурных  ландшафтов,  флоры  и  

фауны и другого; 

● выездные события, включающие в себя  комплекс  коллектив- 

ных творческих дел, в процессе которых складывается дет- ско-

взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмос- 

ферой эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-пространственной сре- ды». 

Реализация воспитательного потенциала предметно-простран- 

ственной среды может предусматривать совместную деятельность пе- 

дагогов, обучающихся, других участников образовательных  отноше- 

ний по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе (указываются конкретные позиции, имеющиеся в образова- 

тельной организации или запланированные): 

● оформление внешнего  вида  здания,  фасада,  холла  при  входе в 
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образовательную организацию государственной символикой 

Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, му- 

ниципального образования (флаг, герб), изображениями симво- 

лики Российского государства в разные периоды тысячелетней 

истории, исторической символики региона; 

● организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) госу- 

дарственного флага Российской Федерации; 

● размещение карт России, регионов, муниципальных образова- 

ний (современных и исторических, точных и стилизованных, ге- 

ографических, природных, культурологических, художественно 

оформленных, в том числе материалами, подготовленными об- 

учающимися) с изображениями значимых культурных 

объектов 
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местности, региона, России, памятных исторических, народных, 

религиозных мест почитания, портретов выдающихся государ- 

ственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производ- 

ства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

● изготовление, размещение, обновление художественных изобра- 

жений (символических, живописных, фотографических, инте- 

рактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, 

предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры 

народов России; 

● организацию и поддержание в образовательной организации зву- 

кового пространства позитивной духовно-нравственной, граж- 

данско-патриотической воспитательной направленности (звон- 

ки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение 

гимна Российской Федерации; 

● оформление и обновление стендов в помещениях, содержащих 

в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравствен- 

ного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздрав- 

ления педагогов и обучающихся и другие; 

● разработку и популяризацию символики образовательной орга- 

низации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма 

обучающих- ся и другие), используемой как повседневно, так и в 

торжествен- ные моменты; 

● подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ обучающихся в разных предметных областях, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга; 

● поддержание эстетического вида и благоустройство всех поме- 

щений в образовательной организации, доступных и безопасных 

рекреационных зон, озеленение территории при образователь- 

ной организации; 

● разработку, оформление, поддержание и использование игро- 

вых пространств, спортивных и игровых площадок, зон 

активно- го и тихого отдыха; 

● создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, 

педагоги могут выставлять для общего использования свои кни- 

ги, брать для чтения другие; 

● деятельность классных руководителей и других педагогов вме- 

сте с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформ- 

лению школьных аудиторий, пришкольной территории; 
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● разработку и оформление пространств проведения значимых 

событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, твор- 

ческих вечеров (событийный дизайн); 

● разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, ин- 

сталляций и других), акцентирующих внимание обучающихся на 

важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

образовательной организации, актуальных вопросах профилак- 

тики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально до- 

ступная для обучающихся с особыми образовательными потребностя- 

ми. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными пред- 

ставителями)». 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с роди- 

телями (законными представителями) обучающихся может предусма- 

тривать (указываются конкретные позиции, имеющиеся в образова- 

тельной организации или запланированные): 

● создание и деятельность в образовательной организации, в клас- 

сах представительных органов родительского сообщества (ро- 

дительского комитета образовательной организации, классов), 

участвующих в  обсуждении  и  решении  вопросов  

воспитания и обучения, деятельность представителей 

родительского сооб- щества в управляющем совете 

образовательной организации; 

● тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотноше- 

ний обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

● родительские дни, в которые родители (законные представите- 

ли) могут посещать уроки и внеурочные занятия; 

● работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставля- 

ющих родителям, педагогам и обучающимся площадку для со- 

вместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопро- 

сов воспитания; 

● проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по во- 

просам воспитания, консультации психологов, врачей, социаль- 

ных работников, служителей традиционных российских религий, 

обмениваться опытом; 

● родительские форумы на официальном сайте образовательной 

организации в Интернете, интернет-сообщества, группы с уча- 

стием педагогов, на которых обсуждаются интересующие роди- 

телей вопросы, согласуется совместная деятельность; 
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● участие   родителей   в   психолого-педагогических   

консилиумах в случаях, предусмотренных нормативными 

документами о пси- холого-педагогическом консилиуме в 

образовательной органи- зации в соответствии с порядком 

привлечения родителей (закон- ных представителей); 

● привлечение родителей (законных представителей) к подготов- 

ке и проведению классных и общешкольных мероприятий; 

● при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без 

попечения родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с 

их законными представителями. 

Модуль «Самоуправление». 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправ- 

ления в образовательной организации может предусматривать (указы- 

ваются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной организа- 

ции или запланированные): 

● организацию и деятельность органов ученического самоуправ- 

ления (совет обучающихся или других), избранных обучающи- 

мися; 

● представление органами ученического самоуправления интере- 

сов обучающихся в процессе управления образовательной ор- 

ганизацией; 

● защиту органами ученического самоуправления законных инте- 

ресов и прав обучающихся; 

● участие представителей органов ученического самоуправления 

в разработке, обсуждении и реализации рабочей программы вос- 

питания, календарного плана воспитательной работы, в анализе 

воспитательной деятельности в образовательной организации. 

Модуль «Профилактика и безопасность». 

Реализация воспитательного потенциала профилактической дея- 

тельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфорт- 

ной среды в образовательной организации может предусматривать 

(указываются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной ор- 

ганизации или запланированные): 

● организацию деятельности педагогического коллектива по созда- 

нию в общеобразовательной организации эффективной профи- 

лактической среды с целью обеспечения безопасности жизнеде- 

ятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

● проведение исследований,  мониторинга  рисков  безопасности 

и ресурсов повышения безопасности, выделение и психоло- го-

педагогическое  сопровождение  групп   риска   обучающихся по 

разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и 

другие); 



 

● проведение коррекционно-воспитательной работы с обучаю- 

щимся групп риска силами педагогического коллектива и с при- 

влечением сторонних специалистов (психологов, конфликтоло- 

гов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и других); 

● разработку и реализацию профилактических программ, направ- 

ленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их 

окружением; организацию межведомственного взаимодействия; 

● вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, про- 

екты, программы профилактической направленности 

социальных и природных рисков в образовательной организации 

и в соци- окультурном окружении с педагогами, родителями, 

социальны- ми партнёрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные 

детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, 

группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, 

на транспорте, на воде, без- опасности дорожного движения, 

противопожарной безопасно- сти, антитеррористической и 

антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и 

другие); 

● организацию превентивной работы с обучающимися со сцена- 

риями социально одобряемого поведения, по развитию навыков 

саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воз- 

действиям, групповому давлению; 

● профилактику правонарушений, девиаций посредством орга- 

низации деятельности, альтернативной девиантному  поведе- 

нию, — познания (путешествия), испытания себя (походы, 

спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том 

числе про- фессиональной, религиозно-духовной, 

благотворительной, ху- дожественной и другой); 

● предупреждение, профилактику и целенаправленную деятель- 

ность в случаях появления, расширения, влияния в образова- 

тельной организации маргинальных групп обучающихся (оста- 

вивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и других); 

● профилактику расширения групп, семей обучающихся, требу- 

ющих специальной психолого-педагогической поддержки и со- 

провождения (слабоуспевающие, социально запущенные, со- 

циально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ 

и другие). 

Модуль «Профориентация». 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной ра- 

боты образовательной организации может предусматривать (указыва- 



 

ются конкретные позиции, имеющиеся в общеобразовательной орга- 

низации или запланированные): 

● проведение циклов профориентационных часов,  направленных 

на подготовку обучающегося к осознанному планированию и ре- 

ализации своего профессионального будущего; 

● профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, 

квесты, кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах 

выбора профессий, особенностях, условиях разной профессио- 

нальной деятельности; 

● экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях 

работы; 

● посещение профориентационных выставок, ярмарок  профес- 

сий, тематических профориентационных парков, лагерей, 

дней открытых дверей в организациях профессионального, 

высшего образования; 

● организацию на базе детского лагеря при образовательной орга- 

низации профориентационных смен с участием экспертов в об- 

ласти профориентации, где обучающиеся могут 

познакомиться с профессиями, получить представление об их 

специфике, по- пробовать свои силы в той или иной профессии, 

развить соот- ветствующие навыки; 

● совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ре- 

сурсов, посвящённых выбору профессий, прохождение профо- 

риентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по ин- 

тересующим профессиям и направлениям профессионального 

образования; 

● участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

● индивидуальное  консультирование   психологом   

обучающихся и их родителей (законных представителей) по 

вопросам склон- ностей, способностей, иных индивидуальных 

особенностей обу- чающихся, которые могут иметь значение в 

выборе ими будущей профессии; 

● освоение обучающимися основ профессии в рамках различных 

курсов, включённых в обязательную часть образовательной про- 

граммы, в рамках компонента участников образовательных от- 

ношений, внеурочной деятельности, дополнительного образова- 

ния. 

 

Организационный  раздел. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 



 

● налаживание    эмоционально-положительного    взаимодействия 

с окружающими для их успешной социальной адаптации и инте- 

грации в общеобразовательной организации; 

● формирование  доброжелательного  отношения  к  обучающимся 

и их семьям со стороны всех участников образовательных отно- 

шений; 

● построение воспитательной деятельности с учётом индивидуаль- 

ных особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

● обеспечение психолого-педагогической поддержки семей об- 

учающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться 

на: 

● формирование личности ребёнка с  особыми  образовательны- 

ми потребностями с использованием соответствующих возрасту 

и физическому и (или) психическому состоянию методов воспи- 

тания; 

● создание оптимальных условий совместного воспитания и 

обу- чения обучающихся с особыми образовательными 

потребностя- ми и их сверстников, с использованием 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, 

педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-

дефектологов; 

● личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными по- 

требностями. 

Система поощрения социальной успешности и проявле- ний 

активной жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной по- зиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способство- вать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизнен- 

ную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и по- ощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принци- пах: 

● публичности, открытости поощрений (информирование всех об- 

учающихся о награждении, проведение награждений в присут- 

ствии значительного числа обучающихся); 

● соответствия процедур награждения укладу общеобразователь- 

ной организации, качеству воспитывающей среды, символике 



 

общеобразовательной организации; 

● прозрачности правил поощрения (наличие положения о награж- 

дениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированно- 

му в этом документе, соблюдение справедливости при выдвиже- 

нии кандидатур); 

● регулирования частоты награждений (недопущение избыточно- 

сти в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и дру- 

гие); 

● сочетания индивидуального и коллективного поощрения (ис- 

пользование индивидуальных и коллективных наград даёт воз- 

можность стимулировать индивидуальную и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные проти- 

воречия между обучающимися, получившими и не получившими 

награды); 

● привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представи- 

телей родительского сообщества, самих обучающихся, их пред- 

ставителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

● дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 

наград позволяет продлить стимулирующее действие системы 

поощрения). 

Все мероприятия должны проводиться с учетом особенностей 

основной образовательной программы, а также возрастных, фи- 

зиологических и психоэмоциональных особенностей 

обучающихся. 

 

Календарный план воспитательной работы 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидар- 

ности в борьбе с терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный 

день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 



 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обя- 

занностей сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инва- 

лидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады, День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря 

смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) — День памяти жертв Холоко- 

ста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашист- 

ских войск в Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного 

языка; 23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами 

и их пособниками в годы Великой Отечественной войныМай: 

1 мая: Праздник Весны и 

Труда; 9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 



 

6 июня: День русского 

языка; 12 июня: День 

России; 

22 июня: День памяти и 

скорби; 27 июня: День 

молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 
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