
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Изменения 
к коллективному договору на 2019-2022 годы 

(регистрационный № 05822019 от 21.10.2019 г.) 
 

между администрацией и трудовым коллективом 
государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской 

области основной общеобразовательной школы № 27 города Сызрани городского 
округа Сызрань Самарской области 

 
 
 
 
 
 
 
 

От работодателя: 

директор                             

ГБОУ ООШ № 27 г. Сызрани 

_________ И.И.Белецких 

 

 

 

От работников: 

председатель первичной            
профсоюзной организации            
ГБОУ ООШ №27 г.Сызрани 
___________ Е.В. Маклакова 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

Регистрационный №                               от «____» ____________ 2020 г. 
 
 



 
 

 
 

Приложение № 3 
«Положение о порядке распределения стимулирующих выплат педагогическим 

работникам, медицинским работникам, административно-управленческому, 
обслуживающему персоналу Учреждения» 

 
 
 

 Абзац третий пункта 12.2 исключить. 

 Абзац восьмой пункта 12.2 изложить в следующей редакции: 

напряженность, сложность труда и расширение объемов работ, систематическое 

выполнение срочных и неотложных работ, за интенсивность и напряженность 

работы – до 30 000 рублей 

  

Пункт 13.1.1 Дополнить абзацем 

 - за осуществление наставничества над молодыми специалистами – до 2 000 

рублей. 
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